RADA NADZORCZA  Rada Nadzorcza Spéldzielni Mieszkaniowej ,,Radunia”
Spotdzielni Mieszkaniowej ,RADUNIA” 83-000 Pruszcz Gdanski ul. Tysiaclecia 8
w Pruszczu Gdanskim
oglasza Konkurs na stanowisko

Zastepea Prezesa ds Techniczno-Eksploatacyjnych

1. Wymagania podstawowe
o wyksztalcenie wyzZsze techniczne (o specjalnosci budowlanej, instalacyjnej lub elektrycznej),

o zatrudnienie minimum 5 lat na stanowisku kierowniczym lub samodzielnym,
e znajomos¢ prawa spoldzielczego w tym ustawy o spotdzielniach mieszkaniowych oraz przepis6w Prawa
Budowlanego w zakresie niezbgdnym do wykonywania funkcji Z-cy Prezesa ds. techniczno-eksploatacyjnych,
znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z wykonywaniem remontéw, w tym procedur przetargowych,
znajomosc zagadnien technicznych i eksploatacyjnych w budynkach wielorodzinnych,
umiejetnos¢ kierowania zespolem pracowniczym oraz egzekwowania wyznaczonych zadan,
umiejetnosci obstugi komputera oraz znajomosci programéw Microsoft Office, a w szczegdinosci Excel i
Word,

* nie prowadzenie dzialalnosci gospodarczej,
Wymagania dodatkowe (mile widziane):

¢ posiadanie uprawnien budowlanych,

¢ dos$wiadczenie w zarzadzaniu nieruchomos$ciami (posiadanie licencji zarzadcy nieruchomosci),

« doswiadczenie w pozyskiwaniu srodkéw zewnetrznych,

e prawo jazdy kat. B.

2. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia

* list motywacyjny,

s CV ze zdjeciem zawierajace klauzulg o nastgpujacej tredei: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb prowadzonege przez Spéldzielnie Mieszkaniowg ,,RADUNIA” postepowania
konkursowego na stanowisko Zastepcy Prezesa, zgodnie z Ustawg z dnial(0.05.2018. o ochronie danych
osobowych (tekst jednolity: Dz.U. z 2018 r. , poz. 1000 z poZ. zm.) Dane udost¢gpniam dobrowolnie oraz
mam $wiadomosc, Ze przystuguje mi prawo wgladu do nich, ich poprawiania oraz zadania zaprzestania
ich przetwarzania.

e oczekiwania finansowe,

e oswiadczenie o niekaralno$ci za przestgpstwa karne i karno-skarbowe, z zastrzezeniem obowigzku
przediozenia zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego — w przypadku zakwalifikowania
sie do II etapu konkursu,

o os$wiadczenie, ze wobec kandydata nie orzeczono zakazu pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
érodkami publicznymi i wpisu do KRS-u,

¢ o$wiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych, posiadaniu pelmej zdolnosci do czynnosci prawnych,

e od$wiadczenie, iz przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postepowanie karne i karno-skarbowe,

e kopie swiadectw pracy, dyplomu ukoriczenia studiéw oraz kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane
kwalifikacje,

e oswiadczenie o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan do pelienia funkcji o ktérg sie ubiega,

¢ inne dodatkowe informacje np. otrzymane nagrody i wyréznienia, referencje,

o zgode na przekazywanie korespondencji poczta e-mail (poda¢ adres e-mail i numer telefonu komorkowego).

Pisemne zgloszenie wraz z kompletem dokument6éw nalezy sklada¢ w terminie do dnia 19.04.2024r., do godziny 12.00,
poczta lub osobiscie w sekretariacie Spdtdzielni, w zamknigtych kopertach zaadresowanych:

Rada Nadzorcza SM ,,Radunia”™
83-000 Pruszcz Gdaiiski ul. Tysiaclecia 8§,
z dopiskiem na kopercie:
»Konkurs na stanowisko Zastepcy Prezesa ds. Techniczno - Eksploatacyjnych”.

Za termin zlozenia dokumentéw uznaje sie date wplywu oferty do siedziby Spoldzielni.
Zgloszenia nie speliajace wymagann Konkursu oraz zlozone po uplywie okredlonego terminu, nie podlegaja
rozpatrzeniu.

Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami zakwalifikowanymi do II etapu Konkursu zostang przeprowadzone
w siedzibie Spotdzielni, a ich przedmiotem bedzie w szczegdlnosci sprawdzenie wiedzy i dogwiadczenia kandydata.

O terminie rozmowy kandydaci zostana powiadomieni indywidualnie, na adres mailowy.

Rada Nadzorcza nie odsyta zlozonych ofert.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo uniewaznienia Konkursu, lub odrzucenia oferty, bez podania przyczyny.
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